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1.  INTRODUZIONE  

La  n a ta l i t à  è  sp esso  t r a t t a t a  co me  u n  t ema  meramen te  d emo g ra f i co  o  eco n o mico .  Pe r  ALEDIS 

r ig u a rd a  in v ece  l e  cond iz io n i  ch e  p erme t to n o  a l l e  p e r so n e  d i  sceg l i e r e  l i b e r amen te ,  sen za  

d o v e r  r in u nc ia r e  a l l e  p ro p r i e  a sp i r az io n i  p rofess io n a l i  o  a l  p ro p r io  p er co r so  d i  v i t a .  

Qu an d o  q u es ta  sce l t a  d iv en ta  d i ff i c i l e  o  r i sch io sa ,  n o n  è  u n  f a t to  p r iva to :  è  i l  s eg n a le  ch e  i l  

s i s t ema  n o n  so s t i en e  d av v e ro  co mp e ten ze ,  l i b er t à  in d iv id u a le  e  mer i to .  

 

2.  PERCHE’ ALEDIS SI OCCUPA DI NATALITA’  

ALEDIS  n asce  p e r  a ff e rmare  ch e  i l  mer i to  e s i s t e  so lo  q u an do  co mp e tenze  e  au ten t i c i t à  p o sso n o  

e sp r imer s i  sen za  p en a l i zzaz io n i  

La  g en i to r i a l i t à  è  u no  de i  co n te s t i  i n  cu i  q u es to  eq u i l ib r io  s i  r omp e  p iù  f ac i lmen te :  s t e r eo t ip i  

su l l a  cu ra ,  mo d e l l i  b a sa t i  su l l a  p r e sen za ,  ca r ich i  f ami l i a r i  sq u i l ib r a t i  e  se rv iz i  i n su ff i c i en t i  

i n c id o n o  d i r e t t amen te  su l l a  p o ss ib i l i t à  d i  co s t ru i r e  u n  p e rco r so  p rofe ss io n a le  co e ren te  co n  i l  

p ro p r io  t a l en to .  È  q u i  ch e  l a  d i s t an za  t r a  mer i to  d i ch ia r a to  e  mer i to  r ea l e  emerg e  con  mag g io re  

ev id en za .  

Per  q u es to  ALEDIS  h a  sce l to  d i  o ccu p a r s i  d i  na t a l i t à :  cap i r e  p er ch é  mo l t e  p e r so n e  r iman d ano  

o  r in u n c ian o  a l l a  g en i to r i a l i t à  p e rme t t e  d i  i n d iv id u a re  b a r r i e r e  s t r u t tu ra l i  e  p ro p o r r e  so lu z io n i  

ch e  mig l io r in o  no n  so lo  l a  v i t a  d e l l e  f amig l i e ,  ma  l a  q u a l i t à  d e l  l av o ro ,  d e l l e  o rg an izzaz ion i  

e  d e l  s i s t ema  Paese  — res t i tu en d o  co e ren za  t ra  v a lo r e  e sp re sso  e  r i con o sc imen to  r i cevu to .  

I l  progetto  è  s tato  curato  da:  

A n g e l i ca  A g o s t a  

P r e s i d e n t e  

F a s e  b r a in s t o rm i n g ,  i mp o s t a z io n e ,  an a l i s i  q u an t i t a t i v a  e  

q u a l i t a t iv a ,  r ed a z io n e  P o s i t i o n  P ap e r  

M a s s i m o  B e l l o  

C o n s i g l i o  D i r e t t iv o  

F a s e  b r a in s t o rm i n g ,  imp o s t a z io n e ,  co s t r u z io n e  s u rv e y,  

a n a l i s i  q u a l i t a t iv a ,  r ed a z i o n e  P o s i t i o n  P ap e r  

C a r m e n  D e  M ar t i n o  

C o n s i g l i o  D i r e t t iv o   

F a s e  b r a in s t o rm i n g ,  imp o s t a z io n e ,  co s t r u z io n e  t e c n ic a  

s u r v e y,  an a l i s i  q u a n t i t a t i v a  

M a r i a  Lo  M ed i co  

C o n s i g l i o  D i r e t t iv o  
F a s e  b r a in s t o rm i n g  

Va l e n t in a  F ab r i z io  C o lu c c i  

S o c i a  O rd i n a r i a   
F a s e  b r a in s t o rm i n g  
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3.  EXECUTIVE SUMMARY  

La  d en a t a l i t à  i t a l i an a  no n  è  i l  f ru t t o  d i  d e s id e r i  c amb i a t i ,  ma  l a  con s eg u en za  d i  u n  s i s t ema  che  

n o n  me t t e  l e  p e r so n e  n e l l e  co n d i z i on i  d i  s ceg l i e r e  l i b e ramen t e  s e  e  q u an d o  d i v en t a re  g en i t o r i .  I  

r i s u l t a t i  q u i  r i p o r t a t i  d e r i v an o  d a  u n  camp i o n e  au to - s e l ez i o n a t o  d i  4 78  p e r s o n e ,  con  una  

co mp o s i z i o n e  n on  p e r f e t t amen t e  a l l i n ea t a  a l l a  p o po l az i o n e  i t a l i an a :  l e  ev i d en ze  v an no  p e r t an t o  

l e t t e  co me  p a t t e rn  co e ren t i  emer s i  n e l  c amp i o n e ,  n o n  co me  s t i me  p ro i e t t ab i l i  s u l l ' i n t e ro  P aes e .  

S o l o  i l  17 % d i  ch i  n on  ha  f i g l i  in d i ca  l a  p re fe ren za  d i  n on  av e rn e .  Ch i  n on  h a  f i g l i  o  h a  r i man d a t o ,  

l o  h a  f a t t o  p e r  r ag io n i  s t ru t t u ra l i ,  b a r r i e r e  co n cre t e ,  t r a s v e r s a l i  a  g en e re ,  e t à ,  a r ea  g eog ra f i c a  e  

l i v e l l o  d i  i s t ru z i o n e .  

Le  b a r r i e r e  i d en t i f i c a t e  s on o  s t ru t t u ra l i  e  

ag i s co no  i n  mo d o  s i s temi co ,  a l i men t an d o s i  a  

v i cen d a .  

L ' i n s t ab i l i t à  co n t r a t t u a le  i mp ed i s ce  d i  a s s u mers i  

u n a  r e s p on s ab i l i t à  v e r so  u n  t e r zo ,  i l  d e f i c i t  e  i l  

co s t o  d e i  s e rv i z i  p e r  l ' i n f an z i a  r en d e  l a  g e s t i o ne  

f ami l i a r e  d i p en d en t e  d a l l a  r e t e  i n fo rma l e  o  d a l l a  

c ap ac i t à  d i  s p e s a  p r i v a ta ,  i l  c a r i co  d i  cu ra  r i c ad e  

q u as i  e s c l u s iv amen t e  s u l l e  d o n n e ,  l a  g en i to r i a l i t à  

p en a l i z za  l a  c a r r i e r a ,  l o  s t i g ma  d e i  con g ed i  

t r a s fo rma  u n  d i r i t t o  i n  u n  r i s ch i o ,  l a  r i g id i t à  de i  

mo d e l l i  d i  l av o ro ,  b a s a t i  s u l l a  p re s en za  p i ù  ch e  

s u i  r i s u l t a t i ,  p en a l i z za  so p ra t t u t t o  ch i  h a  i  mag g i o r i  c a r i ch i  d i  cu ra .  

 

I l  p r i n c i p a l e  d i v a r i o ,  o l t re  a  q u e l l o  t ra  d o nn e  e  u o m i n i ,  n o n  è  Nord  v s .  S u d ,  m a  c i t tà  vs .  

p a es e .  

A q u es t o  s i  ag g iu ng e  u n a  d i men s i o n e  t r a s v e r s a l e  ch e  i l  d i b a t t i t o  p ub b l i co  n o n  no mi n a :  l ' i n f e r t i l i t à  

co me  co n s eg u en za  d e l  r in v i o .  

Le  mi s u re  n ece s s a r i e ,  i n d i ca t e  d a l  c amp i o n e ,  s i  a r t i co l an o  s u  d u e  l iv e l l i :  

I s t i tu z i o n i :  a s i l i  u n i v e rs a l i  e  g r a t u i t i ,  con g ed o  

d i  p a t e rn i t à  ob b l ig a t o r io  e  p a r i t a r i o ,  so s t egn o  

eco n o mi co  s t ab i l e ,  p r even z i o n e  d e l l ' i n f e r t i l i t à .  

P e r  l e  P MI :  i n cen t i v i  f i s ca l i  a l l e  r e t i  d ' i mp re s a  

p e r  we l f a r e  co n d i v i s o  ( t r a s p o r t o  s co l a s t i co ,  

mi c ro -n i d i  co n so r t i l i ,  con v en z i on i  t e r r i t o r i a l i ) .  

I m p res e :  f l e s s i b i l i t à  e  s mar t  wo rk i n g  co me 

s t an d a rd ,  con g ed i  p a ren t a l i  p ro mo s s i  s en za  

p en a l i z zaz i o n i ,  s e rv i z i  pe r  l ' i n f an z i a  a z i en d a l i  

o  con v en z io n a t i ,  c a r r i e r e  v a l u t a t e  s u i  r i s u l t a t i  

i n d i p en d en t emen t e  d a l l e  i n t e r ru z i o n i  e  we l f a r e  

co n c re t o  p e r  l e  f ami g l i e .  

L ' i m p eg n o  d i  AL E DI S  è  t r ad u r r e  q u es t e  ev i d en ze  i n  a z i on i  co n c re t e  p re ss o  I s t i t u z io n i  e  Imp re s e .  

L 'Os s e rv a t o r i o  s u l l a  n a ta l i t à  è  co n cep i t o  co me  s t ru men t o  p e rman en t e :  l ' a n a l i s i  v e r r à  r i p e t u t a  o g n i  

an n o  p e r  mi s u ra re  s e  l e  b a r r i e r e  s i  r i d u co n o ,  s e  l e  co n d i z i o n i  mi g l i o rano  e  s e  g l i  i mp eg n i  v en go n o  

man t en u t i .  P e rch é  l a  g en i t o r i a l i t à  n on  è  so l o  u n  p ro b l ema  d emo g ra f i co  d a  r i s o l v e re ,  ma  è  an ch e  

u n a  s ce l t a  u man a  d a  r en d e re  p o s s ib i l e .  

4 7 8  r i sp o s te  in  5 7  g io rn i  

7 2 ,4 % do n n e  

4 3 ,7 %  con  e tà  27 – 43  an n i  

6 8 ,8 %  con  la u rea  

5 8 ,6 %  i n  p i cco l i  co mu ni  

6 7 ,3 6 % l a vo ra to r i  a  t emp o  p ien o  

8 6 ,7 1 % a  t emp o  ind e te rmin a to  

6 7 ,6 8 %  n e l  se t to re  p r i va to  

7 5 ,7 3 %  co n iu ga t i  o  conv iven t i  

6 6 ,7 4 %  co n  f ig l i  

8 6 ,6 % r i t i en e  ch e  i l  con g ed o  s ia  v i s to  n eg a t i va men te  d a l  d a to re  d i  l avo ro  

8 3 ,3 % bo cc ia  i l  su p po r to  s ta ta le  

8 1 ,8 % c i ta  i l  co s to  d e i  se rv i z i  co me  p r ima  b a rr i e ra  

7 1 ,5 %  i d en t i f i ca  la  d onn a  co me  p erno  d e l  ca r i co  d i  cu ra  

6 6 ,5 % d i  d o nn e  la men ta  sca rsa  co n c i l ia z io n e  v i ta  la vo ro  

6 0 ,5 %  bo cc ia  i l  su p po r to  a z i en d a le  
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4.  IL PROGETTO E GLI OBIETTIVI  

Co n  l 'Osse rv a to r io ,  ALEDIS  h a  a ff ron ta to  i l  t ema  in  mod o  r ig o ro so  e  d o cu men ta to ,  

an a l i zzan d o  co me  mer i to ,  eq u i t à  sa l a r i a l e  e  p a r t ec ip az io n e  f emmin i l e  a l  l av o ro  in f lu en z in o  l a  

l i b e r t à  d i  sce l t a  r ip ro du t t iv a .  

I l  p ro ge t to  s i  è  a r t i co la to  in  q u a t t ro  f a s i :  

Step  1  –  Ind iv idua z io n e  de l l e  ba rr iere :  an a l i s i  p r e l im in a re  d e l l e  mo t iv az io n i  ch e  in f lu en zano  

l a  sce l t a  d i  av e re  f ig l i ,  co n  a t t en z io n e  a l l e  ba r r i e r e  cu l tu r a l i  e  o rg an izza t iv e ,  a i  ca r i ch i  d i  

cu ra ,  a l l a  s i cu rezza  eco n o mica  e  p rofe ss io n a le  e  a i  d i ff e r en z ia l i  r e t r ib u t iv i .  Le  b a r r i e re  

id en t i f i ca t e  h a n no  co s t i tu i to  i l  f r amewo rk  p e r  l a  f a se  su ccess iv a .  

Step  2  –  Surv ey :  co s t ru z io n e  e  so mmin i s t r az io n e  d i  u n  q u es t io n ar io  a  d o n n e  e  u o min i  d i  e t à  

e  p ro f i l i  d iv e r s i ,  co n  do man d e  d i r e t t e  e  d o man d e  " t r ab o cch e t to "  p e r  m isu ra r e  co e ren za ,  b i a s  

imp l i c i t i  e  d i ff e r en ze  pe rce t t iv e  t r a  g en er i .  

Step  3  –  Ana l i s i :  e l ab o raz io n e  d e i  d a t i  q u an t i t a t iv i  e  q u a l i t a t iv i  p e r  id en t i f i ca r e  l e  b a r r i e re  

p iù  r i l ev an t i ,  m i su rar e  d i ff e r en ze  t r a  g ru pp i  e  t e r r i to r i  e  me t t e r e  in  lu ce  g l i  sco s t amen t i  t r a  

p e r cez io n e  masch i l e  e  femmin i l e .  I  r i su l t a t i  so n o  r ipo r t a t i  n e l  p r e sen te  d o cu men to .  

Step  4  –  Po s i t io n  Pa per :  s in t e s i  d e l l e  ev id en ze  emer se  e  d e l l e  c o n d iz io n i  ab i l i t an t i  che  

r en d on o  l a  g en i to r i a l i t à  u n a  sce l t a  p o ss ib i l e  e  so s t en ib i l e .  

ALE DIS ha  prev i s to  ch e  l ’Osserv a to r io  d iv ent i  uno  s t rumento  per m a nente .  L’a na l i s i  v errà 

r ipe tuta  a nnua lmente  per  mo ni to ra re  l ’ ev o luz io ne  de l l e  ba rr ie re ,  misura re  l ’ e f f i ca c ia  

de l l e  po l i t i che  e  v er i f i ca re  ne l  t empo  i l  t rend  d i  mig l io ra ment o  de l l e  co ndiz io n i  ch e  

rendo no  la  g en i to r ia l i t à  una  sce l ta  rea lmente  l ibera  e  so s t en ib i l e .  

 

5.  IL QUESTIONARIO  

I l  q u es t io n a r io  è  s t a to  s t r u t tu r a to  p e r  an a l i zza r e  in  mo do  mu l t id imen s io n a le  i  f a t to r i  ch e 

in f lu en zano  l a  sce l t a  d i  d iv en ta r e  g en i to r i .  

Le  sez io n i  cop ron o  p ercez io n e  d e l l a  g en i to r ia l i t à ,  s i t u az io n e  l av ora t iv a ,  ca r i ch i  d i  cura ,  

b a r r i e r e  e  co n d iz ion i  ab i l i t an t i ,  co n  sp az io  anch e  p e r  t e s t imo n ian ze  qu a l i t a t iv e .  

Per  r i l ev a re  b i a s  e  in co e ren ze ,  so n o  s t a t e  co mbin a te  d o man d e  ch iu se ,  ap e r t e  e  " t r ab o cch e t to " .  

Un a  sez io n e  d i  p ro f i l az io n e  ( a r ea  g eog ra f i ca ,  g en e re ,  e t à ,  i s t r u z io n e ,  p ro f i lo  l av ora t iv o )  h a  

co n sen t i to  u n ' an a l i s i  se g men ta t a  d e i  r i su l t a t i .  

La  so mmin i s t r az io n e  è  av v en u ta  t r ami te  l a  p i a t t a fo rma  Su rv ey mar s ,  sce l t a  p e r ch é  co nfo rme  a i  

r eq u i s i t i  d i  s i cu rezza ,  an o n ima to  e  p ro tez io n e  d e i  d a t i ,  ne l  p ieno  r i spe t to  de l la  no rma t iv a  

v ig ente  in  ma ter ia  d i  pro tez io ne  de i  da t i  perso na l i  (Reg o la mento  UE 2 0 1 6 /6 79  –  GDPR),  

o l t r e  ch e  p er  l a  su a  cap ac i t à  d i  g es t i r e  in  mod o  e ff i c i en te  s i a  do man d e  ch iu se  s i a  r i sp o s te 

ap e r t e  d i  n a tur a  qu a l i t a t iv a .  
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6.  NUMERO E PROFILO DEI RISPONDENTI  

La  s u rv ey  è  s t a t a  s o mmi n i s t r a t a  p e r  u n  p e r i o d o  d i  5 7  g io rn i  ( d a l  2 3 / 0 2 /2 0 26  a l  2 0 / 04 / 2 02 6 )  e  ha  

r acco l t o  co mp l e s s i v amen t e  4 7 8  r i s p os te .  L’e l ev a t o  l i v e l l o  d i  ad e s i on e  co n fe rma  l a  r i l ev an za  d e l  

t ema  p ro p o s t o  e  l ’ i n t e r e s s e  d e i  p a r t e c i p an t i  a  con d i v id e re  l e  p ro p r i e  op in i o n i  ed  e s p e r i en ze .  

 

 

 

Le  p e rcen t u a l i  d i  r i s p o s t e  

p e r  a r ea ,  s e  r ap p o r t a t e  a l  

p e s o  d i  og n i  mac ro a r ea  

s u l  t o t a l e  r e l a t i v o  d eg l i  

ab i t an t i  i t a l i an i  d i  e t à  

co mp re s a  t r a  i  1 8  e  i  6 0  

an n i ,  r i s u l t ano  p iù  

co n cen t r a t e  n e l  No rd  

Ov es t  e  men o  a l  S ud .  

La  p rev a l en za  d e i  

r i s p o n d en t i  v iv e  i n  p aes i  

o  p i cco l i  co mu n i ,  s i  è  

i d en t i f i c a t a  co me  d o n n e  e  

h a  u n ’ e t à  co mp re s a  t r a  i  

2 7  e  i  4 3  an n i .  

 

 

 

 

La  mag g i o ran za  d e l  

c amp i o n e  po s s i ed e  un  

t i t o l o  d i  s t ud i o  su p e r i o re  

a l l a  s cu o l a  d e l l ’o b b l ig o ,  

co n  i l  6 8 %  ch e  ha  

acq u i s i t o  un  t i t o lo  

u n i v e r s i t a r i o  o  po s t -

u n i v e r s i t a r i o ,  ed  è  

r ap p re s en t a t o  da  

l av o ra t o r i ,  d i  cu i  l a  

mag g i o r  p a r t e  i mp i eg a t i  

a  t emp o  p i en o .  D e i  

r i s p o n d en t i  ch e  h an no  

d i ch i a r a t o  d i  av e re  un  

l av o ro  a  t emp o  p a rz i a l e  e  

a  t emp o  p i en o  (n .  3 7 2 ) ,  

l a  mag g i o ran za  h a  

i n d i ca t o  d i  av e re  i n  

e s s e re  u n  co n t r a t t o  a  

t emp o  i n d e t e rmi n a t o  e  d i  

l av o ra re  n e l  s e t t o r e  

p r i v a t o .  
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P e r  q u an t o  r i gu a rd a  l a  co n d i z io n e  eco no mi ca ,  a l l a  d o m a n d a  no n  o b b l i ga to r i a  s u l l a  r e t r i b u z io ne  

an n u a  h a  r i s p o s to  i l  95 %  d e i  p a r t e c i p an t i ;  i  d a t i  r a cco l t i  ev i d en z ian o  ch e  i l  c amp i on e  è  

co mp l e s s i v amen t e  r ap p re s en t a t o  d a  r ed d i t i  med i o -b a s s i  co n  u n a  fo r t e  r ap p re s en t an za  d i  r ed d i t i  

b a s s i  n e l l ’ a r ea  S u d  e  I s o l e .  

 

In f i n e ,  l a  q uo t a  p red o min an t e  d e l  c amp i on e  è  con i u g a t a  o  co nv i v en t e  e  ha  f i g l i .  

 

6.1  Grado di  at tendibi l i tà  

La  s u rv ey  è  s t a t a  d i f fu sa  t r ami t e  i  c an a l i  d i  AL EDIS ,  l e  r e t i  d e i  s o c i  e  i  p a r t n e r  d e l  p ro g e t t o ,  

r a cco g l i en d o  4 78  p a r t e c i p an t i  vo l on t a r i  co n  p ro f i l i  d i v e r s i f i c a t i .  

Qu es t a  mo d a l i t à  d i  d i f fu s i o n e  h a  f av o r i t o  u n ' amp i a  p a r t e c i p az i o n e  v o lo n t a r i a ,  i n t e r ce t t an d o  un  

p u bb l i co  con  p ro f i l i  p ro fe s s i o n a l i ,  e t à  e  con t e s t i  t e r r i t o r i a l i  d i f f e r en t i .   

Pu r n o n  co n f i g u ra n do s i  co m e  u n  ca m p io n e  s ta t i s t i ca m en te  ra p p res en ta t i v o  d e l l a  p o p o la z i o n e  

i ta l i a n a ,  i l  ca m p i o n e  d e i  4 7 8  p a r tec i p a n t i  è  co eren te  co n  g l i  o b i e t t i v i  de l l a  r i c erca  e  ga ra n t i s ce  

u n  l i v e l l o  d i  a f f i d a b i l i tà  a d eg u a to  a  u n ' i nd a g i n e  e s p l o ra t i va  o r ien ta ta  a  co m p ren d ere  

p ercez i o n i  e  b a rr i ere  per  q u a t tro  rag i o n i :  

1 .  è  cen t r a t o  s u l  t a rg e t  r i l ev an t e  (d on n e  7 2 ,4 % ,  f a sc i a  2 7 -4 3  an n i  4 3 ,7 % ) ;  

2 .  e s c l u d e  l a  ma rg i n a l i t à  e co n o mi ca ,  p e rme t t en d o  d i  an a l i z za re  l e  b a r r i e r e  a l  n e t t o  d e l la  

p o v e r t à  e s t r ema  (6 8 , 8 %  co n  t i t o lo  un i v e r s i t a r i o ,  p r ev a l en za  d i  con t r a t t i  s t ab i l i ) ;  

3 .  i n c l u d e  u n a  qu o t a  s i g n i f i c a t i v a  d i  r e s i d en t i  i n  p i cco l i  co mu n i  (5 8 ,6 % ) ,  g a ran t en do  un a  

l e t t u r a  n o n  s o l o  u rb an a ;  

4 .  b i l an c i a  g en i to r i  e  n on  gen i t o r i  ( 3 3 ,3 %  s en za  f i g l i ) .  

I l  l i mi t e  d a  s eg n a l a re :  l a  s o v ra rap p re s en t az i on e  d e l  No rd -Ov es t  (3 7 ,7 %  d e l  c amp i o n e  a  f ro n t e  d i  

u n  p e so  d emo g ra f i co  r ea l e  i n f e r i o re )  e  l a  p a r t e c i p az i o n e  p i ù  co n t enu ta  d e l  S u d  (11 ,5 % )  s o no  

e l emen t i  d a  t en e re  p re s en t i  n e l l ' i n t e rp re t az i o n e  d e i  d a t i  t e r r i t o r i a l i .   

Qu es t o  l i mi t e  no n  i n f i c i a  t u t t av i a  l a  s o l id i t à  d e l le  ev i d en ze  emers e :  i  p a t t e rn  p r i n c i p a l i  — i l  p es o  

d e l  c a r i co  su l l e  d o nn e ,  l o  s t ig ma  d e i  co n g ed i ,  l ' i n s u f f i c i en za  p e rcep i t a  d e l  s os t eg no  p ub b l i co  e  

a z i en d a l e  —  r i s u l t an o  coe ren t i  e  co n v e rg en t i  i n  tu t t e  l e  a r ee  g eo g ra f i ch e ,  i n d i p en d en t emen t e  d a l l a  

l o ro  d i v e r s a  r app re s en t az i o n e  n e l  c amp i on e .  
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7.  RISULTATI  

 

7.1  Desiderio di  geni tor ial i tà  

A ch i  h a  d i ch i a r a t o  d i  no n  av e re  f i g l i  ( 1 5 9  r i s pon d en t i )  è  s t a t a  p o s t a  l a  d o man d a  “ Ti  i mma g in i  un  

f u t u ro  co n  i  f i g l i  o  no n  è  u n a  p r io r i t à  p e r  t e? ”  

 

I  d a t i  r a cco l t i  ev i d en z i an o  ch e  p rev a l e  u n ’ i n t enz i o n e  

p o s i t i v a ,  a f f i an ca t a  d a  u n  s eg men t o  s ig n i f i c a t i v o  d i  

p e r s o n e  ch e  n on  i mmag i n an o  d i  av e rn e  o  n on  

a t t r i b u i s co no  p r i o r i t à  a l l a  s ce l t a .  

S emp re  a  ch i  h a  d i ch i a r a t o  d i  no n  av e re  f i g l i  è  s t a t a  

an ch e  po s t a  l a  do m a n da  a p er ta  “ C os a  h a  o s ta co l a t o  

l a  t u a  d ec i s i on e  d i  a ve re  f i g l i  s i no  ad  og g i? ” .  

 

Tras cu ran d o  co l o ro  che  h an n o  d i ch i a r a t o  d i  n o n  

r i t en e r l a  u n a  p r i o r i t à ,  è  emer s o  ch e  i  p r i nc i p a l i  

o s t a co l i  s on o  r i con du c i b i l i  a  co n d i z i on i  d i  p r eca r i e t à  

ed  eco no mi ch e  ( co n t r a t t i  a  t emp o  d e t e rmi n a t o ,  P. IVA,  

s t i p en d i  b a s s i  r i sp e t t o  a l  co s t o  d e l l a  v i t a ) .  

 

 

 

An ch e  l a  d i f f i co l t à  d i  

co n c i l i a z i o n e  con  l e  p ros p e t t i v e  d i  

c a r r i e r a  r i v e s t e  t u t t av i a  u n  ru o lo  

n o n  t r a s cu rab i l e .  I  co mmen t i  

r a cco l t i  s o no  in eq u i vo cab i l i  

r i s p e t t o  ag l i  s t e r eo t i p i  e s i s t en t i  

c i r c a  i l  f a t t o  ch e  l e  d o n n e  v en go no  

co n s i d e ra t e  men o  d i s po n i b i l i ,  s e  

mad r i ,  d a i  r i s p e t t iv i  d a t o r i  d i  

l av o ro :  "Pa u ra  d i  e s s e re  

l i c en z i a t a " ,  " Imp o s s ib i l i t à  d i  f a re  

ca r r i e r a  s e  d i ven to  ma dre"  

 
 

 
 

I l  s o n d agg i o  p rev ed ev a  d o man d e  s u l lo  s t i l e  d i  

v i t a  r i v o l t e  a l l ’ i n t e ro  camp i o n e .  I  d a t i  r a cco l t i  

ev i d en z i ano  ch e ,  i n d ip en d en t emen t e  d a l l a  f a s c i a  

d i  r ed d i t o ,  l ’ in d i ce  d i  s t i l e  d i  v i t a  (L e i s u re  In d ex  

–  mi s u ra t o  a t t r av e r s o  la  f r eq u en za  co n  cu i  i  

r i s p o n d en t i  h an n o  d i ch i a r a t o  d i  con ced e r s i  

a t t i v i t à  d i  s v ag o ,  q u a l i  v i ag g i ,  c en e  fu o r i ,  

co n ce r t i ,  s po r t )  d i  ch i  è  g i à  g en i t o re  è  in f e r i o re  

r i s p e t t o  a  ch i  no n  lo  è .  L ' a t t i v i t à  p i ù  p en a l i z za t a  

d a l l a  g en i t o r i a l i t à  è  l a  cu ra  d e l  co rp o  ( s p o r t  e  

we l l n e s s ) ,  co n  -1 , 14  pu n t i  d i  d i v a r i o ,  p e rch é 

r i ch i ed e  r eg o l a r i t à .  I l  g ap  mas s i mo  s i  r eg i s t ra  

n e l l a  f a s c i a  2 7 -4 3  an n i .  

 

S a reb b e  i n tere s s a n te  in v es t i g a re  i n  u n a  fa se  s u cces s i v a  s e  ch i  r im a n d a  o  r i n u n c i a  a l la  

g en i to r i a l i tà  a b b i a  u na  p ercez i o n e  d e l  s u o  i mp a t to  s u l l o  s t i l e  d i  v i ta  e  s e  q u es ta  p ercez i o n e  

co n tr i b u i s ca  —  co n s a pev o l m en te  o  m en o  —  a l l a  d ec i s i o n e .  
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7.2  Percezione del la  r ipart izione del  carico di  cura nel  nucleo famil iare  

Al l a  d o man d a ,  p os t a  a  t u t t i ,  d i  qu a l e  s ia  l a  d i s t r i b u z io n e  d e l  car i co  d i  cu r a  t r a  u o mi n i  e  d o nn e 

n e l  n u c l eo  f a mi l ia re ,  l a  mag g i o ran za  d e l  c amp i o n e  h a  r i s p o s to  ch e  l a  r e s p o n s ab i l i t à  p r i n c i p a l e  è  

a f f i d a t a  a l l e  d o n n e .  

Qu es t o  d a t o  co n fe rma  u n  mo d e l l o  cu l t u ra l e  ch e  r es i s t e  

an ch e  a l l ' e l ev a t a  s co la r i z zaz i o n e  d e l  c amp i o n e :  

n emmen o  i l  co n s eg u i men t o  d i  t i to l i  d i  s tu d i o  s u pe r i o r i  

(Lau rea / M as t e r )  d a  p a r t e  d e l l e  d on n e  s emb ra  ag i r e  

co me  co r r e t t i v o  au t o ma t i co  a l l a  d i s p a r i t à  d e i  c a r i ch i  

d i  cu ra .  

L 'am mi s s i o n e  d a  p a r t e  d e l  48 , 9 % d eg l i  u o mi n i  t o t a l i  

ch e  i l  c a r i co  d i  cu ra  è  co n cen t r a t o  su l l e  d o nn e ,  

s u g g e r i s ce  ch e  l a  d i s pa r i t à  è  u n  f a t t o  o g g e t t i v o  e  

r i co n o s c i u to  d a  en t r amb i  i  g en e r i .  

La  f a s c i a  2 7 -4 3  an n i  e  g l i  o v e r  5 8  r eg i s t r an o  l a  q u o t a  

p i ù  a l t a  d i  r i s po s t a  "Do n n a"  (~7 4 -75 % ) :  i  p r imi  l a  v i vo no  in  p r i ma  p e r s on a ,  i  s e con d i  l a  

r i co n o s con o  co me  s t ru t tu ra l e .  La  f a s c i a  4 4 -5 7  è  l a  p i ù  p rop en s a  a  r i s p on d e re  "En t r amb i "  (3 1 % ) ,  

p ro b ab i l men t e  p e rch é  i  f i g l i  s on o  c r e s c i u t i  e  i l  c a r i co  s i  è  i n  p a r t e  r i d i s t r i b u i t o .  I n  c i t t à  i l  c a r i co  

è  p e rcep i t o  co me  l eg g e rmen t e  p i ù  co nd i v i so  (29 , 8 %  "En t r amb i "  v s  2 4 , 3%  i n  p ae s e ) .  

Tu t ta v i a ,  q u es ta  d i f f eren za  r i ch i ed e  ca u te l a  i n terp re ta t i v a :  l a  c i t tà  p o treb b e  n o n  p ro d u rre  

p i ù  eq u i tà  rea l e ,  m a  sem p l i cem en te  ren d er l a  p i ù  v i s i b i l e ,  p o i ch é  l a  g e s t i o n e  d e i  f i g l i  i n  

co n te s t i  u rb a n i  r i ch i ed e  p i ù  o rg a n i zza z io n e  e s p l i c i ta  e  p i ù  co o rdi n a m en to  t ra  i  pa r tn er,  

ren d en d o  i l  co n tr i b u to  d i  c i a s cu n o  p i ù  m i s u rab i l e .  

 

7.3  Come ci  s i  sente ad essere geni tori  nel la  società at tuale  

A t u t t i  i  p a r t e c i p an t i  è  s t a t a  p o s t a  l a  d o man d a  a  s ce l ta  m u l t i p l a  “ C o me  c i  s i  s en t e  a d  e s s e re  

g en i t o r i  n e l la  s o c i e t à  a t t u a l e ? ” .  C o mp l e s s i v amen t e  s o n o  s t a t e  r a cco l t e  7 2 5  men z i o n i ,  con  u n a 

med i a  d i  1 , 5  s ce l t e  p e r  p e r s o n a .  

La  f a t i c a  è  i l  f i l o  c o n du t t o re ,  

an ch e  qu an do  n on  è  l a  r i s p o s ta  

p r i n c i p a l e .  "Non  s u pp o r t a t o "  è  lo  

s fo rzo  n o n  r i con o s c i u t o  d a l  

co n t e s t o ;  "Su p e re ro e"  è  ch i  f a  

co s e  s t r ao rd i n a r i e  d a  so l o ,  o g n i  

g i o rn o ,  s en za  r e t e ;  "S t an co "  è  l a  

v o ce  ch e  p i ù  s i  co mb i n a  co n  t u t t o  

i l  r e s t o  —  fe l i c i t à ,  s en s o  d i  

ab b an do no ,  i d en t i t à  e ro ica .  

 

Al cu n i  co mmen t i  e s p re s s i  

co n fe rman o ,  t r a  l ’ a l t ro ,  l a  

co mp l e s s i t à  d e l  ru o l o :  

“ Fe l i cemen t e  o b er a t o ” ;  “ Un  eq u i l i b r io  co mp l e s so  t r a  re s p on sa b i l i t à ,  g i o i a  e  a s p e t t a t i v e  e l e va t e ” ;  

“ S en t i r s i  i mpo t en t e .  Tu t to  rema  co n t ro ” ;  “ N o n  a vere  t emp o  p e r  i  p rop r i  f ig l i  a  ca us a  d e l  l a vo ro ” .  

Qu i n d i  l a  n a r r a t i v a  ch e  emerg e  d a i  d a t i  è :  e s s e re  g en i to re  og g i  è  p e rcep i t o  co me  u n  a t t o  e ro i co ,  

s o l i t a r i o  e  f a t i co s o ,  ch e  p u ò  an ch e  r en d e re  f e l i c i ,  ma  d en t ro  un  con t e s t o  ch e  n on  a i u t a .  

C i rca  i l  3 0 %  h a  d i ch i a r a t o  d i  s en t i r s i  f e l i c e ,  ma  s o l o  i l  12 %  no n  h a  s e l ez i o n a t o  a l t r e  o p z i on i .  

Qu es t o  d a to  è  in d i ce  che  ch i  p e rcep i s ce  i l  s en so  d i  f e l i c i t à  t end e  a  mes co l a r l a  co n  s t an ch ezza  o  

s en s o  d i  no n  e ss e re  s up p o r t a t o ,  co me  a  d i r e  ch e  l a  f e l i c i t à  d a  s o l a  n o n  b a s t a  a  d e s c r i v e re  

l ' e s p e r i en za  g en i t o r i a l e .  
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Un  i n d i ca to re  

i m p o r ta n te  è  ch e  l e  

p ercez i o n i  n eg a t i ve  

d e l l ’ e s s ere  g en i to re  

r i s u l ta n o  e s p res se  

m a g g io rm en te  d a l l e  

d o n n e :  q u a s i  1  d o n na  su  

2  s i  s en te  n o n  

s u p p o r ta ta ,  co n tro  1  

u o m o  s u  3 .  

Gl i  u o mi n i ,  a l  con t r a r i o ,  

s o n o  mo l t o  p iù  f e l i c i  

d e l l e  do n n e .  Q u es t i  d a t i  

n o n  s o rp ren d o no  s e  l e t t i  co n g iu n t amen t e  a l  f a t t o  ch e  i l  mag g io r  c a r i co  d i  cu ra  è  a f f i d a t o  a l l e  

d o nn e .  

L’an a l i s i  d e i  d a t i  p e r  f a s c i a  d ' e t à  amp l i f i c a  q u es t a  d i f f e r en za :  p e r  l e  d o n n e  t r a  i  27 -4 3  ann i  l a  

s t an ch ezza  t o cca  i l  4 0 %,  i l  su p e re ro e  r ag g iu n g e  i l  52 %  e  l a  f e l i c i t à  s cen d e  a l  2 5 %.  G l i  u o mi n i  

v an no  n e l l a  d i r ez i o n e  opp o s t a  e  n e l l a  s t e s s a  f a s c ia  l a  l o ro  f e l i c i t à  è  a l  5 0% .  È  e s a t t amen t e  l a  f a s e  

i n  cu i  l a  g en i t o r i a l i t à  è  p i ù  in t en s a  e  l e  c a r r i e r e  s o n o  n e l  p i eno  s v i lup p o  e  q u and o  tu t t o  p e sa  

co n t emp o ran eamen t e  p e r  l e  d on n e .  

Tra  l ’ a l t ro ,  i l  s en so  d i  no n  e ss e re  s up p o r t a t e  n e l l e  d on n e  n on  d i mi n u i s ce  ma i ,  r i man e  t r a  i l  3 8 % e  

i l  4 6 %  i n  t u t t e  l e  f a s ce  d ' e t à .  Neg l i  u o mi n i  s cend e  co n  l ' e t à ,  d a l  4 1 %  n e l l a  f a s c i a  2 7 -4 3  a l  2 8 % 

d o po  i  58  ann i .  

 

7.4  Fat tori  che influenzano la scel ta  di  avere f igl i  

A t u t t i  i  p a r t e c i p an t i  è  s t a t a  p o s t a  l a  d o man da  a  s ce l ta  m u l t i p l a  “ Q u a l i  s on o  i  fa t t o r i  ch e  

i n f l u en za no  l a  s ce l t a  d i  a ve re  f i g l i ? ” .  C o mp l e s s iv amen t e  s o no  s t a t e  r a cco l t e  1 .1 37  men z i o n i ,  con  

med i a  d i  2 , 4  s ce l t e  p e r  p e r s o n a  

La  co n c i l i a z i o n e  f ami g l i a -

l av o ro  è  i l  f a t t o r e  p i ù  c i t a t o  

i n  a s so l u to  con  u n a  

d i f f e r en za  s o s t an z i a l e  t r a  

d o nn e  e  u o mi n i :  l o  c i t a  i l  

6 6 . 5 %  d e l l e  d on n e  co n t ro  i l  

4 7 , 3 %  d eg l i  uo mi n i .  No n  è  

u n  r i s u l t a to  so rp ren den t e ,  

s o p ra t t u t t o  s e  l e t t o  con  i l  

f a t t o  ch e  i l  c a r i co  d i  c u ra  è  

a t t r i b u i t o  p iù  a l l e  do nn e ,  ma  

l a  s u a  d i men s io n e  con fe rma  

ch e  i l  p ro b l ema  n on  è  

p e rcep i t o  co me  marg i n a l e  o  p e r s o n a l e .  Va l e  l a  p en a  s o t t o l i n ea re  ch e  q u es t o  f a t t o r e  n o n  r i g u a rd a  

s o l o  ch i  h a  g i à  f i g l i :  i l  6 1 %  lo  i nd i ca  co me  e l emen t o  ch e  i n f lu i s ce  s u l la  s ce l t a  d i  av e r l i ,  co me  a  

d i r e  ch e  p r i ma  d i  d i v en ta re  g en i t o r i ,  c ’ è  g i à  co ns ap ev o l ezza  ch e  i l  s i s t ema  n o n  so s t i en e .  

L ' i n s t ab i l i t à  e co n o mi ca  è  i l  s e co n do  p i l a s t ro ,  co n  un a  l e t t u r a  g en e raz i o n a l e  p rec i s a .  A l  5 2 , 9% 

co mp l e s s i v o ,  c r e s ce  u l t e r i o rmen t e  t r a  i  g i ov an i  un d e r  26  (73 , 3 % )  e  r e s t a  a l t a  an ch e  t r a  i  44 -5 7 enn i  

(5 6 , 7 % ) .  Tra  i  g i o v an i  p erò  s i  co mb i n a  co n  u n  d a to  ch e  co l p i s ce :  l e  amb i z i o n i  d i  c a r r i e r a  a l  6 6 , 7 %.  

Qu es t o  n on  s i gn i f i c a  ch e  i  g i o v an i  s i an o  p iù  amb i z i o s i  d eg l i  a l t r i ,  ma  c h e  s i  t r o v an o  in  t en s io ne  

t r a  d u e  fo rze  o p po s t e :  da  u n  l a t o  n on  h ann o  an co ra  l a  s t ab i l i t à  e co no mi ca  p e r  "p e rme t t e r s i "  d e i  

f i g l i ,  d a l l ' a l t ro  s en t on o  ch e  i n s egu i r e  un a  car r i e r a  e  co s t ru i r e  u n a  f ami g l i a  s o n o  p e rco r s i  

i n co mp a t i b i l i .  

L 'a s s en za  d i  su pp o r t o  f ami l i a r e  e  l a  d i f f i co l t à  d i  a cce s s o  a i  s e rv i z i  p e r  l ' i n f an z i a  s on o  d u e  f acce  

d e l l o  s t e s s o  p ro b l ema :  ch i  s i  p r en d e  cu ra  d i  t uo  f i g l i o  q u an d o  s e i  a l  l avo ro ?  In  I t a l i a  l a  r i s p o s t a  
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è  s t o r i c amen t e  a f f i d a t a  a i  n o nn i ,  ma  q u es t a  r e t e  s i  s t a  a s s o t t i g l i an do  e  i l  we l f a r e  p u b b l i co  ( a s i l i  

n i d o ,  t emp o  p i en o  s co la s t i co ,  s e rv i z i  i n t eg ra t i v i )  s emb ra  n o n  co p r i r e  i l  v u o t o .  Le  d on n e  l o  

p e rcep i s co n o  p iù  d eg l i  u o mi n i  su  en t r amb e  l e  vo c i ,  co e ren t emen t e  con  i l  f a t t o  ch e  r i c ad e  s u  d i  

l o ro  i l  mag g i o r  p e s o  o rgan i zza t i v o .  

L e  a m b i z i o n i  d i  ca rr i era  m er i ta n o  u na  l e t tu ra  n o n  s co n ta ta ,  p erch é  s i  p o treb b e ro  i n terp re ta re  

co m e  u n  s eg n a l e  d i  i n d i v i d u a l i s m o.  M a  g ua rd an d o  i l  p ro f i l o  d i  ch i  l o  s e l ez i o n a  —  s o p ra t tu t to  

g i o va n i  e  d o n n e  —  em erg e  u n a  l e t tu ra  d i v er s a :  n o n  è  " vo g l i o  fa re  carr i era  i n v ece  d e i  f i g l i " ,  

è  " s o  g ià  ch e  s e  h o  f i g l i  l a  m i a  ca rr i era  n e  s o f fr i rà ,  e  q u es to  m i  f ren a" .  

Le  r i s p o s t e  l i b e re  s o n o  r i co n d u c i b i l i  p e r  l a  mag g i o r  p a r t e  a i  f a t t o r i  i n d i ca t i ,  ma  ag g i u n g on o  un a  

d i men s i o n e :  l ' in f e r t i l i t à .  P i ù  p e r s o n e  l a  c i t an o  s po n t an eamen t e ,  e  lo  f an no  co n  un a  ce r t a  i n t en s i t à  

emo t i v a  —  u n a  p e r s o na  s c r i v e  ch e  l a  mag g i o r  p a r t e  d e l l e  co p p i e  che  co n o s ce  h a  d i f f i co l t à  

b i o l og i ch e ,  n o n  eco no mi ch e ,  e  ch e  qu es t o  " è  an co ra  u n  t abù " .  

 

7.5  Barriere economiche e cul tural i  al la  sce l ta  di  avere f igl i  

A t u t t i  i  p a r t e c i p an t i  è  s t a t a  p o s t a  l a  do man d a  a  s ce l ta  m u l t i p l a  e  p r i o r i ta r i a  “ Qu a l i  s o no  l e  

b a r r i e re  e co no mi ch e  e  cu l t u r a l i  a l l a  s ce l t a  d i  a ve re  f i g l i ? ” .  C o mp l e s s i v amen t e  s o n o  s t a t e  r a cco l t e  

1 . 3 63  men z i o n i ,  con  un a   med i a  d i  2 ,9  s ce l t e  p e r  p e r s o n a .  

Tra  tu t t e  l e  b a rr iere  r i s u l ta  

m a g g io rm en te  p ercep i t a  i l  cos to  d e i  

s erv i z i  d i  a ccu d i m en to  ch e  s i  

p o s i z i o n a  a l  p r i m o  po s to ,  s i a  i n  

t erm i n i  d i  p r i o r i t à  ch e  d i  

r i co rren za .  

En t ran d o  n e l  me r i t o  d e l l a  d i f f e r en za  

d i  g en e re  d i  ch i  h a  r i s p o s t o ,  s i  

s eg n a l a  ch e  in  g en e ra l e  n on  s i  s o no  

r eg i s t r a t i  s co s t amen t i  s i gn i f i c a t i v i  

t r an n e  ch e  l e  d o n n e  s on o  p i ù  s en s i b i l i  

a l  g en d e r  p ay -g ap  (5 1 ,7 %  v s  3 9 , 7 % 

u o mi n i )  e  a l l a  p e rcez i o ne  d e l l e  mad r i  

co me  men o  d i s po n i b i l i  ( 7 3 , 1 % vs  

6 4 , 1 % u o mi n i ) ;  qu es t o  co n fe rma  ch e  

l e  d o nn e  s on o  p i ù  s o gg e t t e  e  d i  co ns eg u en za  s ens i b i l i  ag l i  s t e r eo t ip i  d i  gen e re .  

S u i  co n g ed i  n on  p a r i t a r i ,  a l  co n t r a r i o ,  s i  s o n o  es p re s s i  mag g i o rmen t e  g l i  u o mi n i  e  i  r i s p o n d en t i  

p i ù  g io v an i .  Un  s eg n a l e  ch e  fo r s e  è  i n  a t t o  u n  camb i o  d i  p as s o .  

Al l e  r i s p o s t e  ap e r t e  è  s t a t o  a s s egn a t o  un  in d i ce  p u ramen t e  q u a l i t a t i vo  d i  i n t en s i t à ,  co s t ru i t o  a  

p o s t e r i o r i  su i  t emi  r i co r r en t i ,  t en end o  con t o  d e l l a  p r i o r i t à  con  l a  qu a l e  s o n o  s t a t i  f o rmu l a t i ,  d e i  

t e rmi n i  u s a t i  ( i mp o s s ib i le  =  p e s o  e l ev a to ;  f a t i c a  =  p e so  me d i o )  e  d e l l a  f req u en za .  S i  t r a t t a  q u i nd i  

d i  u no  s t ru men t o  i n t e rp re t a t i v o ,  no n  d i  un a  mi s u raz i o n e  s t a t i s t i c a .  I l  r i s u l t a t o  è  i l  s eg u en t e :  

S co re  9 .5  -  Preca r i e tà :  d es c r i t t a  no n  s o l o  co me  "man can za  d i  s o ld i " ,  ma  co me  i n cap ac i t à  d i  

a s s u mers i  u n a  r e s p on s ab i l i t à  v e r s o  u n  t e r zo .  I l  t ema  r i co r r en t e :  "C o me  po s s o  ga r an t i re  u n  f u t uro  

a  u n  f i g l i o  s e  no n  s o  s e  a v r ò  un  u f f i c i o  do ve  an da re  t r a  s e i  mes i ? " .  

S co re  8 .2  -  Co s to  d e i  S erv i z i :  mo l t i  r i s p on den t i  f an n o  i  co n t i  i n  t a s ca  a l l o  S t a t o .  I l  t ema 

r i co r r en t e :  "L o  s t i p en d io  è  d i  1 .3 0 0€ ,  i l  n i do  ne  co s t a  6 00 € ,  la  b en z i na  e  i  p a s t i  i l  re s t o .  Tan to  

va l e  ch e  m i  l i c en z i " .  

S co re  7 .8  -  Gi u d i z i o  Az i en d a l e :  i l  t ema  r i co r r e n t e :  "Da  qu an d o  s on o  tor n a t a  da l l a  ma t e r n i t à ,  i  

p ro g e t t i  i mp or t a n t i  l i  d an n o  ad  a l t r i "  o  "S e  d i co  ch e  ho  i l  f i g l io  ma la t o ,  semb ro  u n a  f an nu l l on a " .  

S co re  7 .1  –  I n fer t i l i t à :  l ' i n f e r t i l i t à  n o n  è  p e rcep i t a  co me  u n  p ro b l ema  med i co  i s o l a t o ,  ma  co me  

l a  co n s egu en za  d e l l e  a l t r e  b a r r i e r e .  I l  t e ma  r i co r r en t e :  "Ho  a s p e t ta t o  i l  co n t r a t to  →  Ho  a sp e t t a to  

i l  mu t u o  → Or a  ch e  h o  en t r a mb i ,  i l  m i o  co r po  non  r i s po nd e  p iù " .  
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S co re  6 .8  –  Co n g ed i  n on  p a r i ta r i :  q u es t a  b a r r i e r a  è  d e s c r i t t a  co n  t o n i  d i  f ru s t r az i o n e :  "S o lo  10  

g i o r n i  p e r  i l  p ad re" ,  "Tu t t o  s u l l e  m i e  s p a l l e " ,  "R i t o r n o  a l  la vo ro  i mp os s i b i l e " ,  "Pa d re  s p e t t a to re" .  

Lo  s co re  è  a l i men t a t o  anch e  d a l l a  p e rcez i o n e  ch e  l a  d i s p a r i t à  d e i  co ng ed i  a l i men t i  i l  p r eg i ud i z io  

az i en d a l e :  "S e  s o l o  la  d o nn a  s i  a s s en t a  p e r  mes i ,  l ' a z i end a  p re f e r i r à  s emp re  as s u mere  o  

p ro muo vere  u n  uo mo " .  È  i n t e r e s s an t e  ev i d en z i a r e  ch e  l o  s co re  s a l e  n e l l a  f a s c i a  d eg l i  u o mi n i  un d er  

4 0 .  Mo l t i  p ad r i  ( o  a sp i r an t i  t a l i )  s c r i vo n o  d i  v o l e r  e s s e re  p re s en t i  ma  d i  s en t i r s i  " l i mi t a t i  d a l l a  

l eg g e"  o  "g iu d i ca t i  d a l l ' a z i en d a"  s e  ch i edo n o  p iù  t emp o .  P e r  lo ro ,  i l  co ng ed o  n on  p a r i t a r i o  è  u n a 

b a r r i e r a  a l l a  l o ro  r ea l i z z az i o n e  co me  g en i t o r i  a t t i v i .  

 

7.6  I  congedi  parental i  

A t u t t i  i  p a r t e c i p an t i  s on o  s t a t e  po s t e  d u e  d o man d e  a  s co re  “ Da  1  a  5 ,  qu a n to  p ens i  c i  s i  s en t a  a  

p ro pr i o  ag i o  a  r i ch i ed ere  g i o r n i  d i  con g edo  p a ren t a l e? ”  e  “ S eco n do  t e  l a  p o s s i b i l i tà  d i  u su f r u i re  

d i  g i or n i  d i  con g edo  pa ren t a l e ,  co me  p en s i  v enga  v i s t a  d a l  d a to re  d i  la vo ro ? ” .  

L’o b i e t t i v o  d e l l a  p r i ma  d o man d a  è  d i  mi s u ra re  

l o  s t i g ma  r i s p e t t o  ad  u n  d i r i t t o :  q u as i  1  

r i s p o n d en t e  s u  2  (48 , 7% )  s i  s en t e  a  d i s ag i o  o  

mo l t o  a  d i s ag i o  n e l  r i ch i ed e re  i l  co n g edo  

p a ren t a l e .  S o l o  i l  22 %  s i  s en t e  a  p rop r i o  ag io ,  

men t r e  i l  r e s t an t e  2 9 ,3 % r i man e  n eu t ro ,  ch e  i n  

q u es t o  co n t e s to  n on  è  un  s eg n a l e  p o s i t iv o ,  ma  

d i  amb i v a l en za .  

Trad u cen d o  qu es t i  d a t i  in  s co re  med i o  su  s ca l a  

1 -5  i l  r i s u l t a t o  è  2 ,6 6  s u  5 ,  b en  a l  d i  s o t to  d e l l a  

s u f f i c i en za ,  e  co e ren t e  con  i l  qu ad ro  

p e rcen t u a l e .  

F o ca l i z zan d o  l ’ a t t en z i one  s u i  g iu d i z i  n eg a t i v i ,  

e n t r an d o  n e l  me r i t o  d i  g en e re ,  e t à  e  a r ea  

g eo g ra f i c a ,  emerg e  ch e  l e  do nn e  s i  s en t on o  

s i g n i f i c a t i v amen t e  men o  a  p ro p r i o  ag io  d eg l i  

u o mi n i .  

Nel l a  f a s c i a  d i  e t à ,  q u e l l a  t r a  i  2 7 -4 3  an n i  e  

q u e l l a  p i ù  n eg a t i v a .  Qu es t o  è  u n  d a t o  

p reo ccu p an t e :  p rop r i o  ch i  d o v rebb e  e s s e re  p i ù  

p ro p en so  a l l a  g en i to r i a l i t à  è  ch i  t eme  d i  p i ù  l e  r ip e rcu s s i o n i  a z i en d a l i ,  p ro b ab i l men t e  a  c aus a  d i  

co n t r a t t i  p iù  p reca r i  o  p o s i z i on i  ju n io r.  Tra  l e  a r ee  g eo g ra f i ch e  sp i ccan o  p e r  n eg a t iv i t à  i l  S ud  

(5 8 , 2 % )  ed  i l  No rd  Es t  (5 4 , 5 % ) .  

Un a  d i s t i n z i on e  mo l t o  i n t e r e s s an t e  è  q u e l l a  t r a  C i t t à  e  p ae s e :  n e l l e  g ran d i  c i t t à ,  d o v e  s p e s so  h ann o  

s ed e  mu l t i n az i o n a l i  o  g ran d i  en t i  pu bb l i c i  co n  u f f i c i  HR  s t ru t t u ra t i ,  i l  co mfo r t  è  p i ù  a l t o .  Nei  

p i cco l i  c en t r i  o  n e l l e  p i cco l e  i mp re s e  l o ca l i  ( d o ve  i l  r ap p o r t o  co n  i l  d a to re  è  d i r e t t o  e  "v i s ib i l e " ) ,  

l a  p r e s s i o n e  so c i a l e  e  i l  t i mo re  d e l  g i u d i z io  ab b as s an o  d ra s t i c amen t e  i l  g i u d i z i o .  
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P as s an d o  a l  s econ d o  q ues i t o ,  i l  r i s u l t a t o  no n  camb i a  mo l t o .  I n fa t t i ,  d a i  d a t i  r a cco l t i  emerg e  ch e  

l a  p e rcez i o n e  ch e  i  r i s po n d en t i  h ann o  d i  co me  pu ò  r eag i r e  i l  d a t o re  d i  l av o ro  a l l a  r i ch i e s t a  d i  un  

co n g edo  p a ren t a l e ,  è  tu t t ’ a l t ro  ch e  p o s i t iv a  e  s e r en a .  

Qu i  i l  q u ad ro  è  an co ra  p i ù  n e t to :  

l ' 8 6 , 6 % r i t i en e  ch e  la  r i ch i e s t a  d i  

co n g edo  v eng a  v i s t a  n eg a t i v amen t e  d a l  

d a t o re  d i  l av o ro .  Ne l  d e t t ag l i o :  i l  5 6 ,7 % 

d i ce  " co n  d i f f i co l t à " ,  i l  1 8 %  "co me 

a t t eg g i amen t o  no n  p ro fe s s i o n a l e " ,  

l ' 11 , 9 % ad d i r i t t u r a  " s emb ra  u n  t abù " .  

S o l o  i l  13 ,4 %  p en s a  ch e  v en g a  v i s ta  

mo l t o  b en e .  

Le  d u e  d o man d e  su i  con g ed i  p a ren t a l i  

r a cco n t an o  l a  s t e s s a  s t o r i a  d a  du e  

an g o l az i on i  d iv e r s e  e  i n s i eme  p ro d u con o  u n  q u ad ro  i n equ i vo cab i l e .   

Qu a s i  1  r i s p o n d en te  s u  2  (4 8 , 7 % )  s i  s en te  a  d i sa g i o  o  m o l to  a  d i s a g io  ne l  r i ch i ed ere  i l  co n g ed o .  

L ' 8 6 ,6 %  r i t i en e  ch e  l a  r i ch i e s ta  v en g a  v i s ta  neg a t i v a m en te  d a l  pro p ri o  d a to re  d i  l a vo ro .  

I l  co n f ro n t o  t r a  l e  d u e  r i s p o s t e  p o t r ebb e  r i v e l a r e  ch e  i l  p ro b l ema  n on  è  ps i co l o g i co ,  ma  cu l t u ra l e  

e  s t ru t t u ra l e ,  r ad i ca t o  n e l l a  co n s ap evo l ezza  co l l e t t i v a  ch e  e s e rc i t a r e  u n  d i r i t t o  p o s s a  co s t a r e  c a ro  

i n  t e rmi n i  d i  c a r r i e r a  e  r ep u t az i o n e  p ro fe s s i o n a le .  

 

7.7  Ambiente di  lavoro e  DE&I  

Ai  p a r t e c i p an t i  ch e  h ann o  d i ch i a r a t o  d i  av e re  u n  con t r a t t o  d i  l av o ro  de l  s e t t o r e  p ub b l i co  (1 2 1 

r i s p o n d en t i )  e  p r i v a t o  ( 26 6  r i s po n d en t i ) ,  è  s t a t o  ch i e s t o  con  d o ma n d a  a  s co re  e  m a tr i ce  “ Da  1  a  

5 ,  q ua n t o  i l  t uo  a mb i en te  d i  l a vo ro  è  i n  l i n ea  co n  l e  s eg u en t i  p o l i t i ch e  d i  DE&I  (D i v e r s i t y,  Eq u i t y,  

I n c l u s i o n ) ? ” .  

I  g i u d i z i  s u l l e  p o l i t i ch e  

DE&I  n e i  d u e  s e t t o r i  s i  

co l l o can o  i n  un a  f a s c i a  

d i  s u f f i c i en za  n o n 

en t u s i a s t a  ( s co re  t r a  

3 , 2 6  e  3 , 5 2  su  5 ) .  I l  

s e t t o r e  p ub b l i co  è  

p e rcep i t o  co me  p i ù  eq u o 

p e r  t r e  v o c i  s u  q u a t t ro ;  i l  

p r i v a t o  s up e ra  i l  

p u bb l i co  so l o  su l  cod i ce  

e t i co ,  d ov e  p e rò  i l  

p u bb l i co  r i s u l t a  n eu t ro ,  

s eg n a l e  d i  un a  

p e rcez i o n e  p i ù  t i ep id a  

ch e  c r i t i c a .  

In  en t r amb i  i  s e t t o r i  g l i  

u o mi n i  v a lu t an o 

s i s t ema t i camen t e  p i ù  

p o s i t i v amen t e  d e l l e  do nn e .  I l  c a s o  p i ù  e s t r emo  è  i l  co d i ce  e t i co  n e l  pu bb l i co :  g l i  uo mi n i  d ann o  i l  

mas s i mo  n e l  3 3 ,3 %  d e i  c a s i ,  l e  d on n e  so l o  n e l  7 , 4 % .  

Nel  p u bb l i co  l a  d on n a  che  v i v e  in  un  capo l uo g o  r ecu p e ra  r i s p e t t o  a l l a  co l leg a  i n  p ae s e ;  n e l  p r i v a t o  

q u es t o  r ecu p e ro  q u as i  n o n  av v i en e .  I l  t e r r i t o r i o  r i d u ce  i l  d i v a r i o  d i  g en e re  n e l  p ub b l i co ,  n e l  

p r i v a t o  l o  l a s c i a  i n t a t t o .  

L a  co n c l u s i o n e  è  ch e  i l  p ro b l ema  no n  è  d i  s e t to re  ma  d i  cu l tu ra  o rg an i zza t i v a ,  t ras v ers a l e  a  

en tra m b i  i  co n te s t i  e  re s i s t en te  s i a  a l l a  reg o lam en ta z i o n e  ch e  a l l a  fo rm a l i zza z i o n e .  
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7.8  Percezione del  sostegno da parte del lo  Stato al le  famigl ie nel la  gest ione del la  

geni torial i tà  

A t u t t i  i  p a r t e c i p an t i ,  cos ì  d a  r a cco g l i e r e  an ch e  la  p e rcez i o n e  d i  ch i  no n  h a  f i g l i ,  è  s t a to  ch i e s to  

co n  do m a n d a  a  s core  “ Qu a n t o  r i t i en i  ch e  l o  S t a t o  s up po r t i  l e  f a mig l i e  n e l l a  g e s t io n e  d e l l a  

g en i t o r ia l i t à? ”  e  s u cce ss i v amen t e  d i  e s p r i me re  l a  p ro p r i a  o p in i o n e  co n  d o m a n d a  a p er ta  “ Qu a l e  

a z i o n e  co n cre t a  p o t rebbe  f a re  l o  S t a to  p e r  a i u ta re  a  v i v e re  meg l i o  l a  g en i t o r ia l i t à /  fa vo r i re  la  

n a t a l i tà ? ” .  

 

7.8 .1  Domanda chiusa  

Dai  d a t i  r a cco l t i  s u l l a  do man d a  a  s co re ,  emerg e  u n a  

b o cc i a t u ra  g en e ra l e :  l ' 8 3 , 3 %  d e l  c amp i on e  r i t i en e  ch e  

l o  S t a t o  n on  s up p o r t i  l e  f ami g l i e  e s p r i men d o  l a  

r i s p o s t a  « P e r  nu l l a»  e  «P o co »  (54 , 2 % ) .  

I l  g en e re  i n c i d e  p o co  s u l l a  d i r ez i o n e  d e l  g iu d i z i o ,  ma  

mo l t o  s u l l a  su a  i n t en s i t à .  Le  do n n e  e  g l i  u omi n i  

co n v e rgo no  s u l lo  s t e s so  v e rd e t t o  (8 3 ,5 %  v s  8 3 ,2%  d i  

n eg a t i v i ) ,  ma  l e  do nn e  s ce l g on o  « P e r  n u l l a»  n e l  

3 2 , 1 % d e i  c a s i  co n t ro  i l  2 1 , 4 % d eg l i  u o mi n i .  

L 'e t à  p ro d u ce  l a  v a r i a z i o n e  p iù  s i gn i f i c a t i v a .  I  4 4 -5 7  

an n i  so n o  i  p iù  s ev e r i  ( 8 5 , 4 %  d i  n eg a t i v i ,  « P e r  nu l l a»  

a l  3 3 , 9 % )  —  ch i  è  i n  p ien a  f a s e  g en i t o r i a l e  a t t i v a  h a  

l ' e s p e r i en za  d i r e t t a  d e l  s i s t ema  e  l a  mi s u ra  s u l la  p ro p r i a  p e l l e .  G l i  un de r  2 6  so no  i  men o  c r i t i c i  

( 7 3 , 3 % d i  n eg a t i v i ) ,  p rob ab i l men t e  p e rch é  n o n  han n o  an co ra  v i s s u to  d i r e t t amen t e  l a  g en i t o r i a l i t à .  

S i g n i f i c a t i v o  p e rò  ch e  an ch e  t r a  i  g io v an i  qu as i  3  s u  4  e s p r i man o  u n  g iu d i z i o  n eg a t iv o .  C h i  h a 

f i g l i  è  p i ù  s ev e ro  d i  ch i  n o n  l i  h a  (8 5 ,9 %  v s  7 8 , 0 %  d i  n eg a t i v i ) :  l ' e s p e r i en za  d i r e t t a  ab b as s a  i l  

g i u d i z io .  

I l  g i u d i z i o  è  so s ta n z i a lm en te  o m o g en eo  p er  area  g eog ra f i ca  —  tra  le  v a r i a b i l i  a n a l i z za te  è  

q u e l l a  co n  i l  m i n o r  i mp a t to  —  e  a n ch e  i l  d i v a r i o  c i t tà / p a es e  è  co n ten u to  (8 4 , 6 %  v s  8 1 ,3 % ) ,  

co n ferm a n d o  ch e  l a  bo cc i a tu ra  d e l l o  S ta to  è  u n  s en t i m en to  n a z i o n a l e ,  n o n  t err i to r i a l e .  

 

7.8 .2  Domanda aper ta  

Pa s s a n d o  a l l a  do m a n d a  a p er ta ,  i l  

m es s a gg i o  è  con cen tra to :  

s u p p o r to  eco n o m i co  (5 1 , 3 % )  e  

a s i l i  n i d o /s erv i z i  i n fa n z i a  

(3 3 , 7 % )  co p ro no  da  s o l i  q ua s i  

tu t to ,  co n  u n a  m ed ia  d i  2 , 4  

r i ch i e s t e  p er  p ers o n a .  

I  co n g ed i  p a r i t a r i  s ono  i l  t e r zo  

t ema  (2 1 , 3 % ) ,  l a  p a r i t à  s a l a r i a l e  i l  

q u a r t o  (10 , 3 % ) ,  en t r amb i  

s i g n i f i c a t i v amen t e  s t acca t i  d a i  
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p r i mi  d u e .  I l  c amp i on e  ch i ed e  mi s u re  d i r e t t e ,  s t ab i l i  e  p r ev ed i b i l i  —  no n  b on u s  u n a  t an t u m n é 

ag ev o l az i on i  f i s ca l i  co mp l e s s e .  

I l  d a t o  p i ù  in t e r e s s an t e  p e r  l eg g e re  i l  c amb i ame n t o  g en e raz i o n a l e  r i g u a rd a  i  co n g ed i  p a r i t a r i :  l i  

ch i ed e  i l  3 4 %  d e i  27 -4 3en n i ,  ch e  s cen do no  a l l ' 11 , 7 %  n e i  44 -5 7 en n i  e  a l  7 , 2 %  n eg l i  o v e r  5 8 .  No n 

è  ch e  i  p i ù  g io v an i  s i ano  p i ù  id eo l og i c i :  s t ann o  v i v end o  ad es so  i l  p rob lema  e  s an n o  e s a t t amen t e  

co s a  man ca .  C h i  h a  g i à  s u p e ra t o  q u e l l a  f a s e  ha  t ro v a t o  a l t r i  eq u i l ib r i ,  o  s i  è  s emp l i cemen t e  

r a s s eg n a t o .  

Val e  i n f i n e  l a  p en a  s eg n a l a re  c i ò  ch e  r i man e  a i  ma rg i n i  ma  è  s i g n i f i c a t i v o :  P MA e  i n fe r t i l i t à  

(2 , 3 % ) ,  r i co no s c i men t o  d e l l e  f ami g l i e  a r co b a l en o  (1 , 7% ) ,  s up po r t o  p s i co l o g i co  a l  pu e rp e r i o .  Temi  

q u as i  a s s en t i  n e l  d ib a t t i to  po l i t i co  u f f i c i a l e  s u l l a  n a t a l i t à ,  ep p u re  p re s en t i  n e l l e  r i s po s t e  l i b e re  d i  

ch i  s en t e  ch e  i l  p ro b l ema  è  p i ù  co mp l e ss o  d i  qu an t o  v en g a  r acco n t a to .  

S i  r i p o r t an o  n e l  s egu i t o  a l cu n e  r i s p o s t e  r ap p re s en t a t i v e :  

S u p p o r to  eco n o m i co  

« D o v re b b e ro  d i m in u i re  t u t t i  i  c o s t i :  u n  b a mb i n o  

v a  m a n t en u to ,  s e  c o s ta  tu t t o  t a n to  e  l o  s t i p e n d i o  

è  p o c o  co m e  f a c c i o ? »  

« A s s e g n o  u n i co  m a g g i o ra t o ,  d e t r a z i o n i  f i s c a l i  

p e r  s p e s e  e d u c a t i v e ,  s e r v i z i  p o m e r i d i a n i  i n  

re l a z i o n e  a i  l a vo r i  d i  o g g i  f i n o  a l l e  1 8 »  

« D a re  o p p o r t u n i tà  e  p ro sp e t t i v e  re a l i  a i  g io v a n i  

è  g i à  u n  p r i m o  o t t i m o  p a ss o »  

Vo c i  fu o r i  d a l  co ro  

« C o n s e n t i re  l ' a d o z io n e  a n ch e  a l l e  c o p p i e  

o m o g en i t o r ia l i ;  f e c o n d a z i o n e  e t e ro lo g a  p e r  

t u t t e »  

« A s s i s t e n z a  e  s c re e n i n g  p e r  l ' i n f e r t i l i t à :  è  a n c o r a  

u n  ta b ù  m a  r i g u a rd a  m o l t i s s i m e  c o p p i e »  

 

As i l i  n i d o  /  s erv i z i  p er  l ’ i n fa n z i a  

« L ' a s i lo  n i d o  d o v re b b e  e ss e re  s e r v i z i o  d e l l o  S t a t o  

c o m e  l e  s c u o l e  d e l l ' o b b l ig o »  

« A s i l i  o  s p a z i  d e d i ca t i  a i  f i g l i  o b b l i g a t o r i  e  

g r a t u i t i  i n  t u t t i  i  l u o g h i  d i  l a v o ro »  

« A d e g u a re  g l i  o ra r i  s c o l a s t i c i  a i  t e m p i  

l a v o r a t i v i :  i l  m o d e l lo  m e z z a  g i o r n a t a  e  8  m e s i  

l ' a n n o  è  a n a c ro n i s t i co »  

Co n g ed i  p a r i ta r i  

« C o n g e d o  p a re n t a l e  o b b l i g a t o r io  d e l  p a d re :  

e q u i p a r a re  e  p a r i f i c a re ,  n o n  s o lo  1 0  g i o rn i »  

« P a r i tà  d i  c o n g e d o  f i n o  a  c o p r i re  l ' a n n o  d i  v i t a  

d e l  b a m b in o ,  re t r i b u i t i  a l  1 0 0 % »  

« S g ra v i o  c o n  o b b l i g o  d i  a s s e n z a  e  c u r a  u g u a l e  

p e r  u o m o  e  d o n n a  —  s o lo  c o s ì  c a m b i a  la  c u l t u ra »  

 

 

7.9  Percezione del  sostegno da parte del le  aziende al le  famigl ie nel la  gest ione  

del la  geni torial i tà  

A t u t t i  i  p a r t e c i p an t i ,  cos ì  d a  r a cco g l i e r e  an ch e  la  p e rcez i o n e  d i  ch i  no n  h a  f i g l i ,  è  s t a to  ch i e s to  

co n  d om a n d a  a  s co re  “ Qu a n t o  r i t i en i  ch e  l e  a z i en d e  su p po r t i no  l e  f a mig l i e  n e l l a  g e s t io n e  d e l l a  

g en i t o r ia l i t à? ”  e  su cce s s i v amen t e  d i  e sp r i me re  l a  p ro p r i a  op i n io n e  con  d o m a n d a  a p er ta  “ Qua l i  

a z i o n i  con cre t e  po t reb bero  f a re  l e  a z i en d e  p e r  a i u t a re  a  v i v e re  meg l i o  l a  g en i t o r ia l i t à /  f a vo r i re  

l a  n a ta l i t à? ” .  

 

7.9 .1  Domanda chiusa  

L e  a z i en d e  v eng o n o  g i u d i ca te  

m eg l i o  d e l l o  S ta to ,  ma  n o n  s a l va te .  

Lo  S t a t o  r a cco g l i e  l ' 8 3 , 3%  d i  g i u d i z i  

n eg a t i v i  (« P e r  nu l l a»  o  « P o co » ) ,  l e  

a z i en d e  i l  6 0 , 5 % ,  u n  mig l i o ramen t o  

p e rcep i b i l e  an ch e  s e  n o n  s u f f i c i en t e .  

I l  « P e r  n u l l a»  c ro l l a  d a l  2 9 , 1 %  a l  

1 5 , 9 %,  e  s op ra t t u t t o  l ' «Ab b as t an za»  

q u as i  r ad do p p i a  (14 , 9 % →  2 9 , 3 % ) :  

s eg n a l e  ch e  i l  t e s s u to  az i en d a l e  

o f f r e  q u a l co s a  d i  con c re t o ,  a l men o  
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i n  p a r t e .  I  g i u d i z i  po s i t i v i  (« Mo l t o »  o  « Co mp l e t amen t e» )  p a s s an o  d a l l ' 1 , 9 %  a l  1 0 , 0 % ,  an co ra  

b a s s i ,  ma  c i n qu e  vo l t e  su p e r i o r i  a  q u e l l i  s u l lo  S t a t o .  

La  f r a t t u r a  g eo g ra f i c a  è  l a  p i ù  marca t a  d e l l ' i n t e r a  an a l i s i .  I l  No rd -Ov es t  h a  i l  5 3 ,9 %  d i  n eg a t iv i  

e  i l  12 , 8 % d i  po s i t i v i ;  l e  I s o l e  a r r i v an o  a l  78 , 7%  d i  n eg a t i v i  con  app ena  i l  6 ,6 %  d i  p o s i t iv i  — e  

i l  « P e r  n u l l a»  a l  3 2 , 8 % ,  i l  d a t o  p i ù  a l t o  d e l  c ampi o n e  s u  q u es t a  d o mand a .  

I l  S u d  s i  f e rma  a l l ' 1 , 8 %  d i  p o s i t iv i .  

Qu es t o  r acco n t a  du e  I t a l i e  a z i en d a l i  

mo l t o  d i v e r s e :  a l  No rd  g ran d i  a z i en d e ,  

we l f a r e  co n t r a t t u a l e ,  s m ar t  wo rk i n g ;  a l  

S u d  e  n e l l e  I s o l e  p i cco le  i mp re s e  d o v e  

i l  s u pp o r t o  az i en d a l e  a l l a  g en i t o r i a l i t à  

è  an co ra  s ca r s amen t e  s t ru t t u ra t o  e  

d i f f i c i l men t e  a cce s s i b i l e .  

I l  g ap  p ae s e / c i t t à  su l l e  az i en d e  è  s i mi l e  

a  q u e l l o  s u l lo  S t a t o ,  ma  co n  un a  

d i f f e r en za  q u a l i t a t i v a :  l ' « Ab b as t an za»  

i n  c i t t à  è  a l  3 2 , 3 %  co n t ro  i l  2 7 , 1%  d e l  

p ae s e ,  s eg no  ch e  l e  a z i en d e  u rb an e  

o f f ro n o  con c re t amen t e  q u a l co s a  i n  p iù .  I  

p o s i t i v i  (« Mo l t o »  e  « Co mp l e t amen t e» )  

s o n o  q u as i  i d en t i c i  ( 1 0 , 0 %  v s  10 , 1 % ) :  

ch i  p e rcep i s ce  s u pp o r t o  az i en d a l e  l o  f a  

i n d i p en d en t emen t e  d a  d ov e  v i v e ,  

p ro b ab i l men t e  p e rch é  d i p en d e  p iù  d a l  

s e t t o r e  e  d a l l a  d i men s io n e  d e l l ' a z i en d a 

ch e  d a l l a  s u a  lo ca l i z zaz i o n e .  

I l  c a s o  p i ù  c r i t i co  emerg e  i n c ro c i and o 

g en e re  e  l u og o .  La  d on na  ch e  v iv e  i n  p ae s e  h a  i l  6 8 ,9 %  d i  n eg a t i v i  e  s o lo  i l  7 , 5 % d i  p o s i t iv i  —  i l  

p eg g io r  p ro f i l o  d e l  c amp i o n e .  L ' u o mo  ch e  v i v e  n e l l o  s t e s so  p ae s e  h a  i nv ece  i l  4 4 , 1 %  d i  n eg a t i v i  

e  i l  1 7 , 6 %  d i  p o s i t iv i :  qu as i  u n  qu ad ro  op po s t o ,  n e l l o  s t e s s o  con t e s t o .  I l  d i v a r i o  n on  è  a z i en d a l e  

—  è  cu l t u ra l e :  in  con t e s t i  p i c co l i  e  t r ad i z i o n a l i  l u i  no n  mi s u ra  ma i  q u an t o  l ' a z i en d a  s u pp o r t i  l a  

g en i t o r i a l i t à ,  p e rch é  n o n  g l i e l o  ch i ed e .  

 

7.9 .2  Domanda aper ta  

P as s an d o  a l l a  do m a n d a  a p er ta ,  i l  mes s ag g i o  ch e  emerg e  è  ch i a r i s s i mo  e  co n cen t r a t o ;  men t r e  a l l o  

S t a t o  s i  ch i ed e  p r i n c i p a lmen t e  s u pp o r t o  eco no mi co  e  a s i l i ,  l a  f l e s s i b i l i t à  è  l a  mi s u ra  p iù  r i ch i e s t a  

a l l e  a z i en d e  (3 3 , 9% ) .  

Co n g ed i  p a r i ta r i  (2 5 , 6% )  e  a s i l i  

a z i en d a l i  ( 2 4 ,9 % )  s eg uo n o  a  pa r i  

m er i to .  L e  do n n e  p r i v i l eg i a n o  l a  

f l e s s i b i l i tà  (3 6 , 3 % ) ,  g l i  u o m i n i  i  

co n g ed i  (2 8 , 4 % )  e  i l  we l fa re  

eco n o m i co  (2 3 ,3 %  v s  13 , 9 % ):  u n a  

d i f f eren za  co eren te  co n  i l  m o d o  i n  

cu i  i  d u e  g en er i  l eg g o n o  i l  

p ro b l em a  —  o rg a n i zza t i v o  e  d i  

t em p o  p er  l e  d o n n e ,  e co n o m i co  

p er  g l i  u o m i n i .  

La  f a s c i a  2 7 -4 3  an n i  è  q u e l l a  ch e  

ch i ed e  d i  p iù  su  f l e s s i b i l i t à  (3 7 , 8 % ) e  con g ed i  (3 1 , 6 % ) :  ch i  s t a  v iv en do  l a  g en i t o r i a l i t à  ad es s o  sa  

e s a t t amen t e  co s a  man ca .  
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In  c i t t à  s i  ch i ed e  p iù  f l e s s i b i l i t à  (36 , 7 % ) ,  n e i  pae s i  p i ù  a s i l i  a z i en d a l i  ( 2 6 , 1 % ) :  in  c i t t à  c ' è  p iù  

p o s s ib i l i t à  ch e  l ' a z i en d a  co n ced a  s mar t  wo rk i n g ,  n e i  p ae s i  —  do v e  l e  a z ien d e  s on o  p i ù  p i cco l e  e  

men o  o rg an i zza t e  p e r  i l  l av o ro  d a  r emo t o  — s i  pu n t a  a  s o lu z i o n i  p iù  co nc re t e .  I  co n g ed i  p a r i t a r i  

s o n o  p i ù  r i ch i e s t i  i n  c i t t à  (2 8 , 2 %  v s  2 3 ,7 % ) :  ch i  l av o ra  i n  co n t e s t i  s t ru t t u r a t i  h a  g i à  v i s t o  co s a 

s i g n i f i c a  —  o  n o n  s i gn i f i c a  —  i l  co n g ed o  d e l  p ad re .  

S i  r i p o r t an o  n e l  s egu i t o  a l cu n e  r i s p o s t e  r ap p re s en t a t i v e :  

Fl e s s i b i l i t à  /  S m a rt  work i n g  

« F l e s s i b i l i t à  o ra r i a ,  n o  a l  t e r ro r i s m o  p s i c o l o g i c o  

q u a n d o  s i  u s u f ru i s c e  d e i  d i r i t t i »  

« N o n  g u a rd a re  a l l e  o re  m a  a i  r i s u l ta t i»  

« F a r  l a vo r a re  m e n o  e  c re a re  a s i l i .  B a s ta  r i u n io n i  

d o p o  l e  1 7 . 3 0 »  

« S m a r t  w o r k i n g  g a ra n t i t o  n e i  p r i m i  a n n i  d i  v i t a  

d e l  f i g l i o »  

Cu l tu ra  i n c l u s i v a  

« N o n  fa re  s e n t i re  l a  m a d re  e s c l u s a  d a i  c o n t e s t i  

p e rc h é  " t a n t o  a l l e  1 6  v a i  a  p re n d e re  i  b a mb i n i " »  

« S m e t t e re  d i  c r i m i n a l i z z a re  l e  m a d r i »  

« L o  S t a to  d o v re b b e  o b b l i g a re  l e  a z i e n d e  — d a  

s o l i  n o n  c a m b ia n o »  

« Ve d e re  l a  ma t e r n i tà  c o me  u n  a r r i c c h i m e n t o ,  n o n  

u n  o s t a c o l o »  

As i l i  n i d o  /  s erv i z i  p er  l ’ i n fa n z i a  

« B a s t e re b b e ro  i  f a m o s i  a s i l i  a z i en d a l i  e  l i s t e  

b a b y s i t t e r  a  c u i  a t t i n g e re  — c o m e  fa  

M e d i o l a n u m »  

« A s i l o  o  sp a z i  d e d i c a t i  a i  f i g l i  o b b l ig a to r i  e  

g r a t u i t i  i n  t u t t i  i  l u o g h i  d i  l a v o ro »  

« L e  g r a n d i  a z i e n d e  s i  a d e g u i n o  a l  N o rd  E u ro p a ,  

l e  m e d i o - p i c c o l e  f a c c ia n o  a s s i c u r a z io n i  s a n i t a r i e  

i n t e g r a t i v e »  

Co n g ed i  p a r i ta r i  

« C o n g e d o  p a re n t a l e  o b b l i g a to r i o  d e l  p a d re  — 

n o n  s o lo  1 0  g i o rn i »  

« N o n  f a re  s e n t i re  i n  c o lp a  c h i  ch i e d e  i l  c o n g e d o .  

S p in g e re  i  p a d r i  a  s ta re  a  c a s a  d a v v e ro »  

« C o n g e d i  o b b l i g a t o r i ,  n o n  v o l o n ta r i :  s o l o  c o s ì  

d i v e n t a  cu l t u ra »  

 

7.10  Insight  t rasversal i  

I  d a t i ,  l e t t i  i n  mo d o  i n c ro c i a t o ,  r a cco n t an o  u n  s i s t ema  i n  cu i  l a  d en a t a l i t à  n o n  è  i l  f ru t t o  d i  d e s id e r i  

c amb i a t i ,  ma  d e l l ' i n cap a c i t à  d e l  s i s t ema  s t e s s o  d i  r i mu o v e re  l e  b a r r i e r e  n e l  mo men t o  i n  cu i  q u e i  

d e s i d e r i  s i  f o rman o .  I l  pe s o  d e l l a  s ce l t a  s emb ra  e s s e re  s t a t o  i n t e r amen t e  p r i v a t i z za t o .  

I l  p e s o  n o n  è  d i s t r i b u i to ,  è  co n cen tra to .  Le  d o n n e  t r a  i  2 7  e  i  4 3  an n i  a ccu mu l ano  

s i mu l t an eamen t e  l a  s t anch ezza  p i ù  a l t a  (4 0 % ) ,  l a  p i ù  a l t a  i d en t i f i c az i o ne  co n  i l  su p e re ro e  (5 2 %)  

e  l a  f e l i c i t à  p i ù  b a s s a  (24 % ) .  G l i  u o mi n i  d e l l a  s te s s a  f a s c i a  e s p r i mo n o  un a  f e l i c i t à  a l  5 0 % .  

S t i g m a  d e i  co ng ed i .  Quas i  1  r i sp o nd en t e  s u  2  (48 , 7 % )  s i  s en t e  a  d i s ag i o  n e l  r i ch i ed e re  i l  con g ed o ,  

e  l ' 8 6 ,6 %  s a  g i à  ch e  i l  d a t o re  l o  v ed rà  n eg a t i vamen t e .  I l  l av o ra t o re  con o s ce  l a  r i s po s t a  p r i ma  

an co ra  d i  f a r e  l a  d o mand a .  I l  con g ed o  è  t o l l e r a to ,  n o n  v a lo r i z za t o  e  so no  l e  d on n e  a  p ag a rn e  i l  

p r ezzo  mag g i o re  (5 2 ,3 % a  d i s ag io  v s  3 9 , 7 %  d eg l i  u o mi n i ) .  

Du e  I ta l i e  d e l l a  g en i tor i a l i tà .  I l  d i s c r i mi n e  n on  è  No rd  vs  S ud ,  ma  c i t t à  v s  p ae s e .  I l  c a s o  p i ù  

c r i t i co  d e l l ' i n t e r a  s u rv ey  è  l a  d o nn a  ch e  v i v e  in  p ae s e :  qu as i  7  s u  10  g i u d i ca  n eg a t iv amen t e  i l  

s u p po r t o  az i end a l e .  L ' uo mo  n e l l o  s t e s so  co n t e s t o  è  i l  p iù  so dd i s f a t t o  de l  c amp i o n e ,  n on  p e rché  

l ' a z i en d a  f acc i a  d i  p i ù ,  ma  p e rch é  i l  mo d e l l o  t r ad i z i o n a l e  l o  e s on e ra  d a l l a  r i ch i e s t a .  

I l  p a ra d os s o  d e i  g i ov a ni .  G l i  u nd e r  2 6  e sp r i mo n o  i l  d e s i d e r i o  d i  g en i t o r i a l i t à  p i ù  d i ch i a r a t o  ma 

i l  mag g i o re  p e s s i mi s mo  s u l l e  con d i z i on i  p e r  r e a l i z za r l o .  I n s t ab i l i t à  e co no mi ca  (7 3 % )  e  amb i z i on i  

d i  c a r r i e r a  (6 7 % )  fo r ma n o  un a  mo rs a :  n on  h anno  an co ra  l a  s t ab i l i t à  p e r  p e rme t t e r s i  u n  f i g l i o ,  e  

s an n o  g i à  ch e  av e r l o  comp ro me t t e r eb b e  l a  c a r r i e r a .  

Tre  v er i tà  a s s en t i  n e l  d i b a t t i to  p u b b l i co .  S o lo  i l  1 7 % i n d i ca  l a  p re fe ren za  p e r  u n a  v i t a  s en za  

f i g l i .  I l  s e t t o r e  pu b b l i co  p e r fo rma  meg l i o  d e l  p r i v a t o  ( t r e  d i men s i o n i  DE&I  s u  q u a t t ro ) ,  ma  i l  g ap  

d i  g en e re  i n t e rn o  no n  s i  ch i ud e  in  n e s s un  s e t t o r e .  I n  en t r amb i  i  s e t to r i  g l i  u o mi n i  v a lu t an o 

s i s t ema t i camen t e  p i ù  po s i t i v amen t e  d e l l e  d on ne ,  e  su  n e ss un a  vo ce  le  p ro g re s s io n i  d i  me r i t o  

r ag g i u ng o no  l a  su f f i c i enza .  L ' i n f e r t i l i t à ,  d a  q u e l lo  ch e  emerg e  d a l l ’ i n d ag in e ,  po t r eb b e  no n  e ss e re  

s o l o  u n  t ema  med i co ,  ma  an ch e  un  t ema  s o c i o lo g ico ,  ov v e ro  i l  r i s u l t a t o  d i  u n  s i s t ema  ch e  co s t r i ng e  

a  r i man d a re :  s i  a s p e t t a  i l  co n t r a t t o ,  p o i  i l  mu t u o ,  p o i  l a  p ro mo z i o n e ,  e  q u and o  l e  co nd i z i o n i  

a r r i v an o ,  a r r i v a  an ch e  i l  l i mi t e  b i o l o g i co .  
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8.  BARRIERE CONFERMATE  

 

L'a na l i s i  ide nt i f i ca  no v e  ba rr iere  s t rut tura l i  che  ag i sco no  in  mo do  s i s t emico .  Mo l t e  s i  

a l imenta no  a  v icenda :  r imuo v erne  una  so la  p ro duce  e f f e t t i  pa rz ia l i .  

 

 

Le  ev idenze  de l inea no  un  s i s t ema  che  pr iv a t i zza  i l  r i sch io  de l la  g eni to r ia l i t à ,  rendendo la  

una  sce l ta  g ra va ta  da  o ner i  eco no mic i  e  pro fess io na l i  sp ro po rz io n a t i  r i spe t to  a l l e  tu te l e  

e f f e t t iv e .  
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9.  FATTORI ABILITANTI SUGGERITI  

 

Per c ia scuna  ba rr iera  ident i f i ca ta ,  i  da t i  ind ica no  la  l eva  s t rut turale  che ,  se  a t t iva ta ,  ne  

mi t ig a  l ' e f f e t to .  No n  misure  pu ntua l i ,  ma  co n diz io n i  nece ssa r ie  perc hé  i l  ca m bia mento  s ia  

dura turo .  
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10.  PROPOSTE OPERATIVE  

Le  p ro p o s te  ch e  seg uon o  d er iv ano  d i r e t t amente  d a l l e  ev id en ze  r acco l t e .  No n  so n o  au sp ic i  

g en e r i c i ,  ma r i sp o s te  ca l ib r a t e  su l l e  b a r r ie r e  id en t i f i ca t e  e  su l l e  p r io r i t à  e spre sse  d a l  

camp io n e .  

L 'Osse rv a to r io  ALEDIS  su l l a  n a ta l i t à  n a sce  co me  s t ru men to  p erman en te  p rop r io  p e r ch é  i l  

c amb iamen to  r i ch ied e  mo n i to r agg io  con t in u o .  Le  p ro po s te  o p e ra t iv e  n o n  h an n o  v a lo r e  se  n on  

v en g on o  v e r i f i ca t e  n e l  t emp o :  l ' imp eg n o  è  r ipe te r e  l ' an a l i s i  an nu a lmen te  p e r  m i su ra r e  se  l e  

b a r r i e r e  s i  r i d u co n o ,  se  l e  co n d iz ion i  m ig l io r an o ,  se  l a  f idu c ia  n e l  s i s t ema  v ien e  r i co s t ru i t a .  

 

10.1  Per le  Is t i tuzioni  
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10.1 .1  Un quadro normat ivo  abi l i t ante  per  l e  PMI  ne i  piccol i  cent r i  

 

Nei  p icco l i  co muni  i l  g a p  t ra  b i so g no  e  r i spo s ta  è  i l  p iù  a mpio  de l l ' in t era  surv ey.  

Le  mi su re  d i spo ni b i l i  per l e  imp rese  so no  ra ra mente  ca l ibra te  su l l a  rea l tà  d i  una  p icco la  

impre sa  in  un  co m une  d i  5 .0 0 0  a b i ta nt i .  

Le  Is t i tuz io n i  dev o no  co s t ru ire  l e  co ndiz io n i  perché  l e  P MI po s sa n o  a g ire  a uto no ma mente  

e  in  mo do  so s t en ib i l e .  
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10.2  Per le  Imprese  
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